
 

 

 دانشکده پرستاری و مامایی شهید بهشتی رشت

 ( EDO)دفتر توسعه آموزش پزشکی 

 

3140- 440در سال تحصیلی  برنامه ریزی درسیکمیته  عملیاتی برنامه  

 

  بازه زمانی  اقدام اجرایی اهداف اختصاصی 

 اجرا 

درصد پیشرفت تا   شاخص ارزیابی  

پایان سال   

- 1402تحصیلی

1403 

درصد پیشرفت  

پایان سال   تا

 1405تحصیلی

 مسئول  پایش  

بررسی برنامه آموزشی اساتید در 

 حیطه برنامه ریزی درسی 
تهیه جدول برنامه های آموزشی اساتید 

گروههای آموزشی به تفکیک مقطع 

تحصیلی، نام درس، موضوع آموزشی،  

 میزان واحد در هر ترم آموزشی

ماه اول 

نیمسال 

 تحصیلی 

جدول برنامه های  

 آموزشی اساتید

مدیردفترتوسعه   %100 %50

 آموزش/معاون آموزشی 

ارزشیابی    مشارکت فرآیند  و  در 

و برنامه های    کوریکولومهابازنگری  

 رشته های مختلف آموزشی  درسی

مدون فرآیند پیگیری و نظارت برانجام 

کوریکولوم رشته های مختلف ارزشیابی 

گروههای آموزشی در بازه زمانی تعیین 

 شده 

 

 شهریور 

1403 

دبیر کمیته  100% 50% مستندات ارزیابی

اعتباربخشی/مدیردفترتوسعه  

 آموزش/ معاون آموزشی 

 

 

 



 

بازه زمانی    اقدام اجرایی  اهداف اختصاصی 

 اجرا

درصد پیشرفت تا   شاخص ارزیابی  

پایان سال   

- 1402تحصیلی

1403 

درصد پیشرفت  

تا پایان سال   

 1405تحصیلی

 مسئول  پایش  

و  در فرآیند ارزشیابی  مشارکت

و برنامه   کوریکولومهابازنگری 

رشته های مختلف   های درسی

 وزشی

تدوین و ارائه گزارش تحلیل  

 ارزیابی کوریکولوم 

اعتباربخشی دبیر کمیته  100% 50% گزارش تحلیل   1403شهریور 

مدیردفترتوسعه آموزش/  

 معاون آموزشی 

اجرای فرایند بازنگری کوریکولوم 

 منطبق با نتایج تحلیل

آبان _مهر

1403 

دبیر کمیته اعتباربخشی  100% 20% مستندات موجود

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

فرآیند  پیگیری و نظارت برانجام 

برنامه های  ارزشیابی مدون 

آموزشی گروههای آموزشی در 

 بازه زمانی تعیین شده 

 

شهریور -مرداد

1403 

دبیر کمیته اعتباربخشی  100% 50% مستندات ارزیابی

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

تدوین و ارائه گزارش تحلیل  

 ارزیابی برنامه های آموزشی

کمیته اعتباربخشی دبیر  100% 50% گزارش تحلیل  1403شهریور 

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون اموزشی

اجرای فرایند بازنگری برنامه های 

 آموزشی منطبق با نتایج تحلیل

آبان _مهر

1403 

منطبق با نتایج   مستندات موجود

 تحلیل 

منطبق با نتایج  

 تحلیل 

دبیر کمیته اعتباربخشی 

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

 

 



 

بازه زمانی    اقدام اجرایی  اهداف اختصاصی 

 اجرا

درصد پیشرفت تا   شاخص ارزیابی  

پایان سال   

- 1402تحصیلی

1403 

درصد پیشرفت  

تا پایان سال   

 1405تحصیلی

 مسئول  پایش  

و  در فرآیند ارزشیابی  مشارکت

و برنامه های   کوریکولومهابازنگری 

 رشته های مختلف آموزشی  درسی

تطبیق طرح  پیگیری و نظارت بر 

رشته  دوره ها با کوریکولوم

آموزشی توسط مدیران گروههای 

 آموزشی

هفته ابتدای  4

 ترم 

مستندات تطبیق طرح 

 دوره و طرح درس

دبیر کمیته/مدیردفترتوسعه  %100 %50

 آموزش/ معاون آموزشی 

توسعه بانک اطلاعاتی طرح دوره و 

 دروس در حیطه های مختلف طرح 

 

پیگیری و نظارت بر تدوین طرح  

درس و طرح دوره نظری گروه  

 های آموزشی 

هفته ابتدای  2

 ترم 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

دبیر کمیته برنامه ریزی   %100 %100- %50

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

پیگیری و نظارت بر تدوین طرح  

درس و طرح دوره بالینی گروه  

 های آموزشی 

 

هفته ابتدای  2

 ترم 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

دبیر کمیته برنامه ریزی   %100 %50

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

پیگیری و نظارت بر تدوین طرح  

درس و طرح دوره عملی گروه های  

 آموزشی 

 

هفته ابتدای  2

 ترم 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

دبیر کمیته برنامه ریزی   %100 %100- %50

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 



 

پیگیری و نظارت بر تدوین طرح  

درس و طرح دوره نظری گروه  

 های علوم پایه  

 

هفته ابتدای  2

 ترم 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

دبیر کمیته برنامه ریزی   %100 %50

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

پیگیری و نظارت بر تدوین طرح  

درس و طرح دوره عملی گروه های  

 علوم پایه  

 

هفته ابتدای  2

 ترم 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

برنامه ریزی  دبیر کمیته  %100 %50

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

پیگیری و نظارت بر بازنگری طرح 

درس و طرح دوره نظری و بالینی 

گروه آموزشی منطبق با برنامه  

 استراتژیک گروه 

شهریور 

1403 

مستندات طرح درس و 

 طرح دوره

منطبق با برنامه  

 عملیاتی گروهها 

دبیر کمیته برنامه ریزی   %100

مدیردفترتوسعه آموزش/ / 

 معاون آموزشی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

بازه زمانی    اقدام اجرایی  اهداف اختصاصی 

 اجرا

درصد پیشرفت تا   شاخص ارزیابی  

پایان سال  

- 1402تحصیلی

1403 

درصد  

پیشرفت تا  

پایان سال   

تحصیلی  

1405 

 مسئول  پایش  

توسعه استانداردهای  

در حیطه برنامه  اعتباربخشی

 ریزی

برنامه ریزی جهت ارتقا 

وضعیت موجود به وضعیت  

مطلوب  در حیطه برنامه ریزی 

 درسی

بازه زمانی  

 اعتباربخشی 

مستندات اعتباربخشی 

 درحیطه برنامه ریزی 

دبیر کمیته  %100 %50

اعتباربخشی/مدیردفترتوسعه  

 آموزش/ معاون آموزشی 

توسعه فضای مشارکتی و تصمیم 

 گیری گروهی 

کمیته توانمند سازی در همکاری با 

برگزاری کارگاههای مرتبط با 

 حیطه برنامه ریزی درسی

- تیر

 1403اسفند 

تعداد کارگاههای 

 برگزارشده

منطبق با برنامه  

عملیاتی کمیته  

 توانمند سازی 

مدیردفترتوسعه آموزش/ معاون  %100

 آموزشی

ر  همکاری با کمیته ارزشیابی د

 حیطه برنامه ریزی درسی

- تیر

 1403اسفند 

منطبق با برنامه   صورت جلسات مرتبط 

عملیاتی کمیته  

 ارزشیابی 

مدیردفترتوسعه آموزش/ معاون  %100

 آموزشی

همکاری با کمیته  پژوهش در  

آموزش و دانش پژوهی جهت  

طراحی و اجرای طرحهای مرتبط با 

 حیطه برنامه ریزی

  -تیر

 1403اسفند 

منطبق با برنامه   تعداد طرح های مصوب 

کمیته  عملیاتی کمیته 

پژوهش در آموزش  

 و دانش پژوهی 

مدیردفترتوسعه آموزش/ معاون  %100

 آموزشی



 

برگزاری جلسات مشترک ماهانه 

با دفتر توسعه و کمیته های  

 مختلف  

 

منطبق با برنامه زمان  صورت جلسات سال تحصیلی 

 بندی جلسات 

مدیردفترتوسعه آموزش/ معاون  

 اموزشی 

برگزاری جلسات منظم درون 

 گروهی

منطبق با برنامه زمان  صورت جلسات سال تحصیلی 

 بندی جلسات 

مدیردفترتوسعه آموزش/ معاون  

 آموزشی

 

 

 


